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A Schwerpunkthefte
der WSI-Mitteilungen 2024

1/2024 Macht und Gegenmacht in der digitalen Transformation

Konzept und Koordination:

Prof. Dr. Tobias Kimpf, Miriam Kl6pper, Dr. Stefan Liicking

3/2024 Soziale Ungleichheiten in der Gesundheit, Privention

und Gesundheitsversorgung
Konzept und Koordination:
Prof. Dr. Alfons Hollederer

5/2024 Solidaritdt in transnationalen Arbeitsbeziehungen

Konzept und Koordination:
Prof. Dr. Irene Dingeldey, Dr. Carmen Ludwig,
PD Dr. Martin Seeliger

B Autor*innenverzeichnis

Achatz, Juliane: Auswirkungen geforderter Beschifti-
gung auf die familidre Arbeitsteilung

Biir, Stefan: Verbesserte Ausbildungsbedingungen in der
Pflege? Auswirkungen des Pflegeberufegesetzes auf
die Praxisanleitung im Krankenhaus

Behle, Christine: Hohe Belastungen und unbesetzte
Stellen. Ergebnisse der ver.di-Arbeitszeitbefragung
im offentlichen Dienst

Bergmann, Nadja: Systemrelevant, aber nicht an-
erkannt? Erwerbsarbeit und Sorgeverpflichtungen
von Einzelhandelsbeschiftigten wihrend der Coro-
na-Pandemie

Bergrath, Tanja: Europa nach der Wahl. Was fiir Ge-
werkschaften jetzt zu tun ist

Blumenthal, Falko: Digitale Betriebsratsgriindung

Brehmer, Wolfram: Methodik der WSI-Betriebs- und
Personalratebefragung

Bringmann, Julia: Vernetzte Klinik. Neue Spannungen
und neue Allianzen

Briille, Jan: sieche Gruf3, Matthias

Briille, Jan: siehe Spannagel, Dorothee

Brunsen, Hendrik: Arbeiten in biookonomischen
Produktionsprozessen: Eine qualitative Analyse von
Arbeit und Beschiftigung in Chemie, Landwirt-
schaft und Pharmazie

Bsirske, Frank: Arbeit darf nicht arm machen! Vorschla-
ge zur Reform des Mindestlohngesetzes

Buckel, Sonja: Von Monstern und Kettensdgen — Zur
Verteidigung des Lieferkettengesetzes

Budak, Siikran: siehe Ghirmazion, Fessum
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Carstensen, Tanja: Kiinstliche Intelligenz und Gender -
eine Frage diskursiver (Gegen-)Macht?

Chatzidis, Odysseus: siche Schmidt, Astrid

Dauner, Dominik: siche Bar, Stefan

Daus, Jan-Torge: ,Da geht echt viel verloren!“ - Betrieb-
liche Interessenvertretung unter Remote-Bedingungen

Dingeldey, Irene: Solidaritit in transnationalen Arbeits-
beziehungen. Zwischen normativem Anspruch und
komplexer Interaktion

Dingeldey, Irene: siche Nussbaum Bitran, Ilana

Dittmar, Nele: Tarifpolitik zu Digitalisierung — Gestal-
tung von Machtrelationen in der Arbeitswelt

Dribbusch, Heiner: siche Martin Behrens

Erne, Roland: Okonomischer Wettbewerbsdruck oder
politische EU-Interventionen? Katalysatoren trans-
nationaler sozio6konomischer Proteste in Europa
(1997-2020)

Erol, Serife: Wie Betriebsrite die betriebliche Weiter-
bildung férdern. Handlungsoptionen und ihre De-
terminanten

Fahimi, Yasmin: 75 Jahre DGB. Der Macht- und Gestal-
tungsanspruch des Deutschen Gewerkschaftsbunds
zwischen Kontinuitat und Wandel

Fessler, Agnes: siche Brunsen, Hendrik

Finnern, Maike: Transnationale Solidaritat im Bildungs-
bereich

Frey, Philipp: Demokratische Technikgestaltung in der
Arbeitswelt. Visiondre Impulse aus Genossenschaf-
ten und industrieller Alternativbewegung fiir den
digitalen Wandel

Galgoczi, Béla: Fur Klimaschutz und gute Arbeit — Die
EU braucht starke Gewerkschaften

Gangz, Kathrin: siche Carstensen, Tanja

Gerlinger, Thomas: Gesundheitliche Chancengleichheit
in der Gesundheitspolitik und Gesundheitssystem-
gestaltung

Geyer, Siegfried: Soziale Ungleichheiten in der gesund-
heitlichen Versorgung

Ghirmazion, Fessum: Die IG Metall als Einwanderungs-
gewerkschaft

Gnisa, Felix: siehe Frey, Philipp

GrufS, Matthias: ,Tariflohnpflicht“ in der Altenpflege:
Kein Weg zur Erh6hung der Tarifbindung

Hertwig, Markus: siehe Jaworeck, Sandra
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WSI MITTEILUNGEN

Hirsch-Kreinsen, Hartmut: ,Vertrauenswiirdige KI
Herausforderungen und Perspektiven eines deutsch-
europaischen Projektes

Hoebel, Jens: Soziodkonomischer Status und Gesund-
heit. Datenlage, Befunde und Entwicklungen in
Deutschland

Hohendanner, Christian: Tarifbindung und betriebliche
Interessenvertretung: Ergebnisse aus dem IAB-Be-
triebspanel 2023

Hollederer, Alfons: Soziale Ungleichheiten in der Ge-
sundheit, Pravention und Gesundheitsversorgung

Hollederer, Alfons: Arbeitsbedingungen, Gesundheit und
Erschopfung bei Krankenpflegekriften in Deutschland

Hollederer, Alfons: siehe Hiither, Mareike

Hollederer, Alfons: siche Paul, Karsten Ingmar

Holst, Hajo: siehe Brunsen, Hendrik

Holtrup, André: Fachkriftesicherung in der Bauwirt-
schaft — arbeitspolitische Baustellen

Hopner, Martin: Wer verweigert Solidaritit? Gewerk-
schaften im Konflikt um die Mindestlohnrichtlinie

Hiither, Mareike: Betriebliche Gesundheit von Sozial-
arbeiter*innen in der Wohnungslosenhilfe. Ergeb-
nisse einer qualitativen Interviewstudie

Inkinen, Saara: Pflegenotstand in der Altenpflege: Exit,
Voice und Loyalty

Janssen, Thilo: Européaischer Tarifbericht des WSI -
2023/2024: Reallshne haben nach Krisenverlusten
weiterhin Aufholbedarf

Jaworeck, Sandra: Insourcing im Verarbeitenden
Gewerbe: Verbreitung, Motive und die Rolle der
Digitalisierung

Jorke, Dirk: Rechtspopulismus in Europa — und kein
Ende in Sicht

Kalff, Yannick: siehe Brunsen, Hendrik

Kdampf, Tobias: Macht und Gegenmacht in der digitalen
Transformation

Kdampf, Tobias: Angestellte und Mitbestimmung in der
digitalen Transformation. Zum Wandel der Arbeits-
beziehungen im Biiro

Kdampf, Tobias: siehe Lithr, Thomas

Kiecker, Maximilian: siehe Hopner, Martin

Klippert, Jiirgen: Advanced Systems Engineering: Trans-
formation in den Entwicklungsabteilungen?

Kloiber, Julia: Putzkrifte der digitalen Plattformen. So-
cial-Media-Content-Moderator*innen wehren sich
gegen psychische Belastungen, schlechte Bezahlung
und Ausbeutung

Klopper, Miriam: siehe Kampf, Tobias

Klopper, Miriam: sieche K6hne, Sonja

Koch, Andreas: Der Mindestlohn in der Praxis. Aus-
wirkungen auf Lohnstrukturen, Arbeitsorganisation
und (Non-) Compliance

Kohaut, Susanne: siche Hohendanner, Christian

6|421]A

3|172]A

4]289|F

3|162|E

3|219]A

3|228|F

3|201|A

4]243]A

51355|A

3228 |F

3|210]A

4]273|B

2| 79]A

4]242|K
2] 89]A

1| 2]|E

1| 34|a

2] 98]A

51355]A

2[143|P

1| 63|p
1| 2|E
1| 18|A

4]262|A
4]289|F

Kohne, Sonja: Autonomer dank Algorithmen? People
Analytics aus der Perspektive der Selbstbestimmung

Kopp, Judith: siehe Buckel, Sonja

Kétter, Julius: siehe Daus, Jan-Torge

Krokowski, Thorben : siche Hirsch-Kreinsen, Hartmut

Kriiger, Thomas: siche Behle, Christine

Lessenich, Stephan: Von der Gegenseitigkeit zur Ge-
meinsamkeit: Solidaritit jenseits des Reziprozitits-
prinzips

Liibker, Malte: WSI-Mindestlohnbericht 2024: Reale
Zugewinne durch die Umsetzung der Europdischen
Mindestlohnrichtlinie

Liibker, Malte: siehe Janssen, Thilo

Liicking, Stefan: siche Kampf, Tobias

Ludwig, Carmen: siehe Dingeldey, Irene

Ludwig, Carmen: siehe Finnern, Maike

Liihr, Thomas: KI und der Wandel von Angestellten-
arbeit. Zum ,,blinden Fleck® der aktuellen Automati-
sierungsdebatte

Liihr, Thomas: siehe Kampf, Tobias

Martin Behrens: Mitbestimmung bleibt umkampft.
Ergebnisse der vierten Befragung zur Be- und Ver-
hinderung von Betriebsratswahlen

Mayer, Dennis: siche Hollederer, Alfons

Mayer-Ahuja, Nicole: Hoch die internationale Solidari-
tat? Grenziiberschreitende Beschaftigung zwischen
Fragmentierung und dem Kampf um die Erweite-
rung des ,Wir®

Mohr, Kathrin: Betriebliche Weiterbildung in der Praxis.
Ergebnisse von Fallstudien im Organisationsbereich
der IG Metall

Miiller, Torsten: siehe Schulten, Thorsten

Miiters, Stephan: siehe Hoebel, Jens

Nierling, Linda: siehe Frey, Philipp

Niewerth, Claudia: siehe Daus, Jan-Torge

Nowak, Jorg: siehe Erne, Roland

Nussbaum Bitran, Ilana: Auf der Suche nach inklusiver
transnationaler Solidaritat: Gewerkschaften und
entsendete Arbeitnehmer*innen

Paul, Karsten Ingmar: Arbeitsplatzverluste bei Menschen
mit Schwerbehinderung wéhrend der Covid-19-Pan-
demie

Petersen, Benjamin Henry: siehe Bringmann, Julia

Reiner, Marcel: siehe Koch, Andreas

Repp, Riema: siehe Daus, Jan-Torge

Richter, Matthias: siehe Roick, Julia

Roick, Julia: Soziale Determinanten der Gesundheit und
der gesundheitlichen Versorgung

Sauerland, Frank: siehe Schmidt, Astrid

Schdfers, Kathrin: Solidaritit durch Vernetzung und
Partnerschaft. Transnationale Projektaktivititen der
IG Metall zwischen Herausforderungen und Erfolgen

Schaffarczik, Sandra: siehe Daus, Jan-Torge

Scheele, Alexandra: siehe Bergmann, Nadja
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Schels, Brigitte: siche Achatz, Juliane

Scheper, Christian: siche Buckel, Sonja

Scheu, Tobias: sieche Koch, Andreas

Schmidt, Astrid: Transnationale Gewerkschaftsarbeit in
einem weltweit agierenden Konzern. Die europii-
sche Gewerkschaftsallianz One Telekom Union

Schneider, Pauline: Digitale Technik und schwindende
Machtressourcen in der Transportlogistik 4.0

Scholz, Robert: Die Unternehmensmitbestimmung starkt
eine demokratische und nachhaltige Wirtschaft

Schroeder, Wolfgang: siehe Inkinen, Saara

Schulten, Thorsten: Tarifpolitischer Jahresbericht 2023:
Offensive Tarifpolitik angesichts anhaltend hoher
Inflationsraten

Schulten, Thorsten: Die europdische Mindestlohnricht-
linie als Tarifvertragsstarkungsrichtlinie

Schulten, Thorsten: siche Liibker, Malte

Seeliger, Martin: Die soziale Konstruktion transnationa-
ler Solidaritiat. Zur Geschichte des ,,AK InterSoli bei
Volkswagen

Seeliger, Martin: siche Dingeldey, Irene

Seikel, Daniel: Soziale Arbitrage im Européischen
Binnenmarkt: Solidaritét in Verteilungskonflikten
zwischen ,, Ausgebeuteten?

Send, Hendrik: siehe K6hne, Sonja

Simon, Hendrik: siehe Schafers, Kathrin

Sittel, Johanna: siehe vom Bruch, Jorin

Sorger, Claudia: sieche Bergmann, Nadja

Spannagel, Dorothee: Armut ist relativ!

Spannagel, Dorothee: Ungleiche Teilhabe: Marginalisier-
te Arme - verunsicherte Mitte. WSI-Verteilungsbe-
richt 2024

Spiefs, C. Katharina: Fachkraftemangel: Alle Potenziale
nachhaltig nutzen und entwickeln!

Staab, Philipp: siehe Bringmann, Julia

Steinweg, Veronica E.: siehe Bir, Stefan

Struck, Olaf: siehe Schneider, Pauline

Vestena, Carolina A.: siehe Buckel, Sonja

vom Bruch, Jorin: Digitale Transformation und diver-
gente Produktionsmodelle in der Baubranche

von Richthofen, Georg: siche Kohne, Sonja

Wagner, Alexandra: siehe Behle, Christine

Wanndffel, Manfred: siehe Daus, Jan-Torge

Wenckebach, Johanna: Arbeitszeiterfassung als Macht-
frage der Digitalisierung

Weyers, Simone: Die sozialkompensatorische Funktion
des kommunalen Offentlichen Gesundheitsdienstes
bei Kindern

Wirth, Carsten: siehe Jaworeck, Sandra

WSI-Tarifarchiv: siehe Schulten, Thorsten

Zabel, Cordula: siehe Achatz, Juliane

Zappino, Lukas: siehe Schifers, Kathrin

Zipperling, Jan: siehe vom Bruch, Jorin
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JAHRESINHALTSVERZEICHNIS 2024

C Inhaltsverzeichnisse

. Heft 1/2024

Macht und Gegenmacht
in der digitalen Transformation

Tobias Kampf, Miriam Klopper, Stefan Liicking: Macht
und Gegenmacht in der digitalen Transformation
Pauline Schneider, Olaf Struck: Digitale Technik und
schwindende Machtressourcen in der Transportlogistik 4.0
Julia Bringmann, Benjamin Henry Petersen, Philipp Staab:
Vernetzte Klinik. Neue Spannungen und neue Allianzen
Sonja Kéhne, Miriam Klopper, Georg von Richthofen,
Hendrik Send: Autonomer dank Algorithmen? Peo-
ple Analytics aus der Perspektive der Selbstbestimmung
Tanja Carstensen, Kathrin Ganz: Kunstliche Intelligenz
und Gender - eine Frage diskursiver (Gegen-)Macht?
Tobias Kdampf, Thomas Liihr: Angestellte und Mitbestim-
mung in der digitalen Transformation. Zum Wandel
der Arbeitsbeziehungen im Biiro
Nele Dittmar: Tarifpolitik zu Digitalisierung — Gestal-
tung von Machtrelationen in der Arbeitswelt
Philipp Frey, Felix Gnisa, Linda Nierling: Demokratische
Technikgestaltung in der Arbeitswelt. Visionare
Impulse aus Genossenschaften und industrieller
Alternativbewegung fiir den digitalen Wandel
Falko Blumenthal: Digitale Betriebsratsgriindung
Julia Kloiber: Putzkrifte der digitalen Plattformen.
Social-Media-Content-Moderator*innen wehren
sich gegen psychische Belastungen, schlechte Be-
zahlung und Ausbeutung
Johanna Wenckebach: Arbeitszeiterfassung als Macht-
frage der Digitalisierung

. Heft 2/2024

C. Katharina Spief$: Fachkriftemangel: Alle Potenziale
nachhaltig nutzen und entwickeln!

Sandra Jaworeck, Markus Hertwig, Carsten Wirth:
Insourcing im Verarbeitenden Gewerbe: Verbrei-
tung, Motive und die Rolle der Digitalisierung

Hendrik Brunsen, Agnes Fessler, Yannick Kalff, Hajo Holst:
Arbeiten in biodkonomischen Produktionsprozessen.
Eine qualitative Analyse von Arbeit und Beschafti-
gung in Chemie, Landwirtschaft und Pharmazie

Thomas Liihr, Tobias Kimpf: KI und der Wandel von
Angestelltenarbeit. Zum ,,blinden Fleck“ der aktuel-
len Automatisierungsdebatte
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WSI MITTEILUNGEN

Malte Liibker, Thorsten Schulten: WSI-Mindestlohnbe-
richt 2024: Reale Zugewinne durch die Umsetzung
der Europdischen Mindestlohnrichtlinie

Thorsten Schulten, WSI-Tarifarchiv: Tarifpolitischer
Jahresbericht 2023: Offensive Tarifpolitik angesichts
anhaltend hoher Inflationsraten

Stefan Bir, Veronica E. Steinweg, Dominik Dauner:
Verbesserte Ausbildungsbedingungen in der Pflege?
Auswirkungen des Pflegeberufegesetzes auf die
Praxisanleitung im Krankenhaus

Katrin Mohr: Betriebliche Weiterbildung in der Praxis.
Ergebnisse von Fallstudien im Organisationsbereich
der IG Metall

Jiirgen Klippert: Advanced Systems Engineering: Trans-
formation in den Entwicklungsabteilungen?

Robert Scholz: Die Unternehmensmitbestimmung starkt
eine demokratische und nachhaltige Wirtschaft

. Heft 3/2024

Soziale Ungleichheiten in der Gesundheit,
Pravention und Gesundheitsversorgung

Alfons Hollederer: Soziale Ungleichheiten in der Ge-
sundheit, Priavention und Gesundheitsversorgung

Thomas Gerlinger: Gesundheitliche Chancengleichheit
in der Gesundheitspolitik und Gesundheitssystem-
gestaltung

Jens Hoebel, Stephan Miiters: Soziookonomischer Status
und Gesundheit. Datenlage, Befunde und Entwick-
lungen in Deutschland

Julia Roick, Matthias Richter: Soziale Determinanten der
Gesundheit und der gesundheitlichen Versorgung

Siegfried Geyer: Soziale Ungleichheiten in der gesund-
heitlichen Versorgung

Simone Weyers: Die sozialkompensatorische Funktion
des kommunalen Offentlichen Gesundheitsdienstes
bei Kindern

Karsten Ingmar Paul, Alfons Hollederer: Arbeitsplatz-
verluste bei Menschen mit Schwerbehinderung
wihrend der Covid-19-Pandemie

Saara Inkinen, Wolfgang Schroeder: Pflegenotstand in
der Altenpflege: Exit, Voice und Loyalty

Alfons Hollederer, Dennis Mayer: Arbeitsbedingungen,
Gesundheit und Erschopfung bei Krankenpflege-
kriften in Deutschland

Mareike Hiither, Alfons Hollederer: Betriebliche Gesund-
heit von Sozialarbeiter*innen in der Wohnungslo-
senhilfe. Ergebnisse einer qualitativen Interviewstudie

107 |B

120|B

131|F

137|p

143|P

149|D

162 |E

163 |A

172|A

180|A

186|A

193]|A

201|A

210|A

219 |A

228 |F

. Heft 4/2024

Dirk Jorke: Rechtspopulismus in Europa - und kein
Ende in Sicht

André Holtrup: Fachkriftesicherung in der Bauwirt-
schaft - arbeitspolitische Baustellen

Jorin vom Bruch, Jan Zipperling, Johanna Sittel: Digitale
Transformation und divergente Produktionsmodelle
in der Baubranche

Andreas Koch, Marcel Reiner, Tobias Scheu: Der Min-
destlohn in der Praxis. Auswirkungen auf Lohn-
strukturen, Arbeitsorganisation und (Non-) Compliance

Thilo Janssen, Malte Liibker: Europdischer Tarifbericht
des WSI — 2023/2024: Reallohne haben nach Krisen-
verlusten weiterhin Aufholbedarf

Christian Hohendanner, Susanne Kohaut: Tarifbindung
und betriebliche Interessenvertretung: Ergebnisse
aus dem IAB-Betriebspanel 2023

Jan-Torge Daus, Julius Kotter, Claudia Niewerth,
Riema Repp, Sandra Schaffarczik, Manfred Wanndffel:

I

»Da geht echt viel verloren!” - Betriebliche Interes-
senvertretung unter Remote-Bedingungen

Matthias Gruf8: ,Tariflohnpflicht® in der Altenpflege:
Kein Weg zur Erhohung der Tarifbindung

Dorothee Spannagel, Jan Briille: Armut ist relativ!

Frank Bsirske: Arbeit darf nicht arm machen! Vorschla-
ge zur Reform des Mindestlohngesetzes

Tanja Bergrath: Europa nach der Wahl. Was fiir Gewerk-

schaften jetzt zu tun ist

. Heft 5/2024

Solidaritat in transnationalen Arbeitsbeziehungen

Stephan Lessenich: Von der Gegenseitigkeit zur Gemein-
samkeit: Solidaritdt jenseits des Reziprozititsprinzips

Irene Dingeldey, Carmen Ludwig, Martin Seeliger:
Solidaritét in transnationalen Arbeitsbeziehungen.
Zwischen normativem Anspruch und komplexer
Interaktion

Nicole Mayer-Ahuja: Hoch die internationale Solidari-
tat? Grenziiberschreitende Beschiftigung zwischen
Fragmentierung und dem Kampf um die Erweite-
rung des ,Wir*

Ilana Nussbaum Bitran, Irene Dingeldey: Auf der Suche
nach inklusiver transnationaler Solidaritat:
Gewerkschaften und entsendete Arbeitnehmer*innen

Martin Hopner, Maximilian Kiecker: Wer verweigert
Solidaritat? Gewerkschaften im Konflikt um die
Mindestlohnrichtlinie

242 |K

243 |A

252 |A

262|A

273|B

289 |F

296 |F

305|P
310|D

313|D

315|D

326 |K

32718

3371A

346 | A

355]A



Roland Erne, Jorg Nowak: Okonomischer Wettbewerbs-
druck oder politische EU-Interventionen? Katalysa-
toren transnationaler soziookonomischer Proteste in
Europa (1997-2020)

Martin Seeliger: Die soziale Konstruktion transnationa-
ler Solidaritiat. Zur Geschichte des ,,AK InterSoli“ bei
Volkswagen

Kathrin Schifers, Hendrik Simon, Lukas Zappino: Soli-
daritat durch Vernetzung und Partnerschaft. Trans-
nationale Projektaktivititen der IG Metall zwischen
Herausforderungen und Erfolgen

Astrid Schmidt, Odysseus Chatzidis, Eric Daum, Frank
Sauerland: Transnationale Gewerkschaftsarbeit in
einem weltweit agierenden Konzern. Die europii-
sche Gewerkschaftsallianz One Telekom Union

Maike Finnern, Carmen Ludwig: Transnationale Solida-
ritat im Bildungsbereich

Daniel Seikel: Soziale Arbitrage im Européischen
Binnenmarkt: Solidaritét in Verteilungskonflikten
zwischen ,, Ausgebeuteten®?

Yasmin Fahimi: 75 Jahre DGB. Der Macht- und Gestal-
tungsanspruch des Deutschen Gewerkschaftsbunds
zwischen Kontinuitdt und Wandel

. Heft 6/2024

Sonja Buckel, Judith Kopp, Christian Scheper, Carolina
A. Vestena: Von Monstern und Kettensdgen — Zur
Verteidigung des Lieferkettengesetzes

Nadja Bergmann, Alexandra Scheele, Claudia Sorger:
Systemrelevant, aber nicht anerkannt? Erwerbs-
arbeit und Sorgeverpflichtungen von Einzelhandels-
beschiftigten wihrend der Corona-Pandemie

Hartmut Hirsch-Kreinsen, Thorben Krokowski: ,Ver-
trauenswiirdige KI*. Herausforderungen und
Perspektiven eines deutsch-européischen Projektes

Serife Erol: Wie Betriebsrite die betriebliche Weiter-
bildung férdern. Handlungsoptionen und ihre De-
terminanten

Thorsten Schulten, Torsten Miiller: Die européische Min-
destlohnrichtlinie als Tarifvertragsstarkungsrichtlinie

Dorothee Spannagel, Jan Briille: Ungleiche Teilhabe:
Marginalisierte Arme - verunsicherte Mitte. WSI-
Verteilungsbericht 2024

Wolfram Brehmer: Methodik der WSI-Betriebs-
und Personalrétebefragung

Martin Behrens, Heiner Dribbusch: Mitbestimmung
bleibt umkampft. Ergebnisse der vierten Befragung
zur Be- und Verhinderung von Betriebsratswahlen

Juliane Achatz, Brigitte Schels, Cordula Zabel: Auswir-
kungen geférderter Beschaftigung auf die familidre
Arbeitsteilung

363]A

371|A

380|P

38s5|p

390|P

395|D

398

410|K

411|A

421|A

429]A

441|A

450|B

458|B

467 |F

477 |F

JAHRESINHALTSVERZEICHNIS 2024

Fessum Ghirmazion, Stikran Budak: Die IG Metall
als Einwanderungsgewerkschaft

Christine Behle, Thomas Kriiger, Alexandra Wagner:
Hohe Belastungen und unbesetzte Stellen. Ergeb-
nisse der ver.di-Arbeitszeitbefragung im 6ffentlichen
Dienst

Béla Galgéczi: Fir Klimaschutz und gute Arbeit — Die
EU braucht starke Gewerkschaften

485|P

490|P

495|D

D Buchbesprechungen

Carolin Amlinger / Oliver Nachtwey: Gekrankte Freiheit.
Aspekte des libertiren Autoritarismus (pdf)
(besprochen von Leo Roepert)

Hartmut Hirsch-Kreinsen: Das Versprechen der kiinst-
lichen Intelligenz. Gesellschaftliche Dynamik einer
Schliisseltechnologie (besprochen von Michael Faust)

Paul Windolf/ Christian Marx: Die braune Wirtschafts-
elite. Unternehmer und Manager in der NSDAP
(besprochen von Werner Nienhiiser)

Philipp Staab: Anpassung. Leitmotiv der ndchsten Gesell-
schaft (besprochen von Niklas Haarbusch)

Neva Low: Solidaritit und ihre Widerspriiche.
Gewerkschaften im Sommer der Migration 2015
(besprochen von Judith Kopp)

Thomas Haipeter / Markus Helfen / Anja Kirsch/ Sophie
Rosenbohm (Hrsg.): Soziale Standards in globalen
Lieferketten. Internationale Richtlinien, unter-
nehmerische Verantwortung und die Stimme der
Beschiftigten (besprochen von Stefan Riib)

1/2024

2/2024

2/2024

4/2024

6/2024

6/2024

E Wissenschaftlicher
Redaktionsbeirat

Prof. Dr. Birgit Apitzsch (Ruhr-Universitit Bochum)
Prof. Dr. Jorg Flecker (Universitat Wien)

Prof. Dr. Karin Gottschall (Universitit Bremen)

Prof. Dr. Kerstin Jirgens (Universitdt Kassel)

Dr. Martin Kuhlmann (SOFI Géttingen)

Prof. Dr. Simone Leiber (Universitit Duisburg-Essen)
Prof. Dr. Janine Leschke (Copenhagen Business School)
Prof. Dr. Markus Promberger (IAB Niirnberg)



WSI MITTEILUNGEN

Prof. Dr. Miriam Rehm (Universitit Duisburg-Essen)

Prof. Dr. Wolfgang Schroeder (Universitit Kassel)
Prof. Dr. Christina Teipen (HWR Berlin)

Prof. Dr. Achim Truger (Universitdt Duisburg-Essen)

F Gutachter*innen 2023 und 2024*

Dr. Elke Ahlers, Diisseldorf

Prof. Dr. Birgit Apitzsch, Bochum

Dr. Peter Bartelheimer, Géttingen

Dr. Bernd Beckert, Karlsruhe

PD Dr. Martin Behrens, Diisseldorf
Prof. Dr. Sigrid Betzelt, Berlin

Dr. Florian Blank, Diisseldorf

Dr. Vladimir Bogoeski, Berlin

Dr. Daniela Bohringer, Duisburg

Prof. Dr. Gerhard Bosch, Duisburg

Dr. Jan Briille, Diisseldorf

Prof. Dr. Florian Butollo, Berlin

Prof. Dr. Tanja Carstensen, Hamburg
Prof. Linda Clarke, Westminster

Prof. Dr. Irene Dingeldey, Bremen

Dr. Lea Elsdsser, Mainz

Prof. Dr. Uwe Elsholz, Hagen

Prof. Dr. Dennis Eversberg, Frankfurt am Main
Prof. Dr. Stefan Girtner, Gelsenkirchen
Dr. Detlef Gerst, Frankfurt am Main
Prof. Dr. Dr. h. c. Michael Gessler, Bremen
Prof. Dr. Karin Gottschall, Bremen

Dr. Alexandra Graevskaia, Duisburg
Prof. Dr. Thomas Haipeter, Duisburg
Prof. Dr. Hans Hanau, Hamburg

Prof. Dr. Markus Helfen, Berlin

Lukas Heller, Kassel

Prof. Dr. Hartmut Hirsch-Kreinsen, Dortmund
Dr. Josephine Hofmann, Stuttgart

Dr. Fabian Hoose, Duisburg

Dr. Norbert Huchler, Miinchen

Prof. Dr. Lena Huinefeld, Dortmund
Frederic Hiittenhoff, Duisburg

Dr. Peter Ittermann, Dortmund

* In den Jahren 2023 und 2024 eingegangene Gutachten sowie auf-
grund veranderter interner Arbeitsablaufe einige Gutachten aus 2022.
Fir die Begutachtung von Schwerpunktheften sind die jeweiligen
Heftkoordinator*innen verantwortlich (vgl. A). Soweit diese externe

Referees hinzuziehen, sind diese hier genannt.

Prof. Dr. Marita Jacob, Koln

Prof. Dr. Heike Jacobsen, Cottbus
Prof. Dr. Kerstin Jiirgens, Kassel
Prof. Dr. Tobias Just, Regensburg
Prof. Dr. Jiirgen Kédtler, Gottingen
Prof. Dr. Tobias Kéampf, Miinchen
Prof. em. Dr. Berndt Keller, Konstanz
Dr. Ina Krause, Dresden

Dr. Martin Kuhlmann, Géttingen
Dr. Angelika Kiimmerling, Duisburg
Dr. Steffen Lehndorff, Duisburg

Dr. David Low Beer, Potsdam

Dr. Yvonne Lott, Diisseldorf

Dr. Thomas Lux, Berlin

Dr. Katrin Menke, Bochum

Dr. Jens Mohrenweiser, Stralsund
Dr. Johanna Neuhauser, Wien

Dr. Werner Nienhiiser, Duisburg
Prof. Dr. Susanne Pernicka, Linz
Prof. Dr. Sabine Pfeiffer, Niirnberg
Prof. Dr. Hans J. Pongratz, Miinchen
PD Dr. Tanja Pritzlaff-Scheele, Bremen
Dr. Janina Puder, Kassel

Dr. Toralf Pusch, Diisseldorf

Prof. Dr. Simon Schaupp, Berlin

PD Dr. Stefan Schmalz, Erfurt

Dr. Johannes Schulten, Duisburg
Dr. Felix Schulz, Leeds

Dr. Daniel Seikel, Diisseldorf

Dr. Dagmar Simon, Berlin

Dr. Johanna Sittel, Jena

Dr. Dorothee Spannagel, Diisseldorf
Prof. Dr. Cornelia Staritz, Wien

Prof. Dr. Olaf Struck, Bamberg

Prof. Dr. Gerhard Syben, Bremen
Prof. Dr. Ulrich Teichler, Kassel
Prof. Dr. Christina Teipen, Berlin
Prof. Dr. Silke Tophoven, Diisseldorf
Prof. Dr. Vera Trappmann, Leeds

Dr. Knut Tullius, Géttingen

Dr. Frank Wendler, Hamburg

Prof. Dr. Carsten Wirth, Darmstadt
Dr. Philip Wotschak, Berlin

Dr.-Ing. Walter Zeug, Leipzig



