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WSI-TARIFFORUM 2023

Die Tarifrunde 2023 fand einmal mehr in aul3ergewohnlich turbulenten
Zeiten statt. Historisch hohe Inflationsraten und damit verbundene
Reallohnverluste stellten die Gewerkschaften vor erhebliche Heraus-
forderungen. Mit offensiven Tarifforderungen sollte eine lohnpolitische
Trendwende eingeleitet werden, um weitere Kaufkraftverluste zu
vermeiden. Getragen wurden die Tarifauseinandersetzungen von einem
neuen Selbstbewusstsein der Beschaftigten, das zu einer ungewdhnlich
hohen Beteiligung an Warnstreiks und Protestaktionen und nicht zuletzt
auch zu vielen neuen Gewerkschaftsmitgliedern geflihrt hat.

Auf dem WSI-Tarifforum 2023 sollen die Ergebnisse der Tarifrunde 2023
analysiert und ein Ausblick auf das Tarifjahr 2024 geworfen werden.
Auf den Spuren der ,,neuen Arbeitnehmer*innenmacht” werden
exemplarisch einige besonders herausragende Tarifkonflikte vorgestellt
und die dort gemachten Erfahrungen im Hinblick auf zuklinftige
Auseinandersetzungen analysiert.

Die grof3e 6ffentliche Prasenz der Tarifpolitik darf nicht dartber hinweg-
tduschen, dass heute nur noch die Halfte der Beschéftigten an einen
Tarifvertrag gebunden ist. Deshalb bildet die Suche nach Wegen fir
eine Starkung der Tarifbindung einen weiter Schwerpunkt des dies-
jahrigen WSI-Tarifforums. Hierbei werden aktuelle betriebliche Konflikte
vorgestellt, in denen es erstmal um die Durchsetzung eines Tarifvertra-
ges geht. Darliber hinaus wird die aktuelle Debatte um ein Bundestarif-
treuegesetz aufgegriffen und damit der Frage nachgegangen, was auch
die Politik zur Forderung der Tarifbindung tun kann.
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PROGRAMM

Montag, 4. Dezember 2023

13:30

13:45

14:30

BegriiRung
Prof. Dr. Bettina Kohlrausch, Wissenschaftliche Direktorin des Wirtschafts- und
Sozialwissenschaftlichen Instituts (WSI) der Hans-Backler-Stiftung

Tarifpolitik zwischen Krise, Rekordinflation und neuer
Arbeitnehmer*innenmacht - Bilanz der Tarifrunde 2023
Prof. Dr. Thorsten Schulten, Leiter des WSI-Tarifarchivs der Hans-Bdckler-Stiftung

Ausgewabhlte Tarifauseinandersetzungen der Tarifrunde 2023

Deutsche Post AG

Stephan Teuscher, Leiter Bereich Tarif-, Beamten- und Sozialpolitik beim Bun-
desfachbereich Postdienste, Speditionen und Logistik der Vereinten Dienstleistungs-
gewerkschaft (ver.di)

Offentlicher Dienst
Dr. Sabine Reiner, Bereich Tarifpolitik Offentlicher Dienst bei der Bundesverwaltung
bei der Vereinten Dienstleistungsgewerkschaft (ver.di)

Deutsche Bahn AG
Andreas Miiller, Tarifsekretar bei der Eisenbahn- und Verkehrsgewerkschaft (EVG)

SiiBwarenindustrie
Dr. Johannes Specht, Leiter der Tarifabteilung beim Hauptvorstand der

Gewerkschaft Nahrung Genuss Gaststatten (NGG)

Moderation: Dr. Reinhard Bispinck, Ehemaliger Leiter des WSI-Tarifarchivs der
Hans-Bdckler-Stiftung
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PROGRAMM

Montag, 4. Dezember 2023

16:00 Pause

16:30 Starkung der Tarifbindung:
Tariftreue in der offentlichen Auftragsvergabe und
Wirtschaftsforderung

Tariftreue in den Bundeslandern - das Beispiel Berlin
Alexandra Brinkmann, Berliner Senatsverwaltung fiir Arbeit, Soziales, Gleichstel-
lung, Integration, Vielfalt und Antidiskriminierung

Das Bundestariftreuegesetz
Christian Riechert, Referatsleiter fiir Tarifvertrags-, Mindestlohn- und Entsenderecht
beim Bundesministerium fiir Arbeit und Soziales (BMAS)

Tariftreue in der 6ffentlichen Auftragsvergabe und Wirtschafts-
forderung - die Perspektive der Gewerkschaften
Stefan Korzell, Mitglied im geschaftsfiithrenden Bundesvorstand des Deutschen

Gewerkschaftshundes (DGB)

Moderation: Prof. Dr. Thorsten Schulten, Leiter WSI-Tarifarchivs der
Hans-Bdckler-Stiftung

19:00 Gemeinsames Abendessen
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PROGRAMM

Dienstag, 5. Dezember 2023

09:00

10:00

11:30

12:00

12.30

13:30

Neue Arbeitnehmer*innenmacht - Renaissance der Arbeitskampfe
in Deutschland?

Dr. Heiner Dribbusch, Ehemaliger Tarif- und Arbeitskampfexperte beim Wirtschafts-
und Sozialwissenschaftlichen Institut (WSI) der Hans-Bockler-Stiftung

Betriebliche Kampfe zur Durchsetzung der Tarifbindung

Vestas Deutschland GmbH (Windenergie)
Dominique Lembke, Leiter der Tarifabteilung der IG Metall Bezirksleitung Kiiste

GlobalFoundries (Halbleiterproduktion)
Norbert Winter, Gewerkschaftssekretar im Bezirk Dresden-Chemnitz der
Industriegewerkschaft Berghau Chemie Energie (IG BCE)

Lieferando
Mark Baumeister, Referatsleiter Gastgewerbe beim Hauptvorstand der Gewerkschaft

Nahrung Genuss Gaststatten (NGG)

Moderation: Dr. Malte Lubker, Referatsleiter fiir Tarif- und Einkommensanalysen
am Wirtschafts- und Sozialwissenschaftlichen Institut (WSI) der Hans-Bdckler-Stiftung

Pause

Tarifbindung in den DAX-Konzernen - Vorstellung einer aktuellen
WSI-Studie

Marlena Sophie Luth, Universitat Duisburg-Essen/ WSI der Hans-Béckler-Stiftung
Perspektiven fiir eine Stirkung der Tarifbindung - ein gemeinsames
Projekt von IAQ und WSI

Prof. Dr. Gerhard Bosch, IAQ an der Universitdt Duisburg-Essen

Moderation: Prof. Dr. Thorsten Schulten, Leiter WSI-Tarifarchivs der
Hans-Bdckler-Stiftung

Ende der Tagung
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INFORMATION

Veranstalter Wirtschafts- und Sozialwissenschaftliches Institut der
Hans-Bockler-Stiftung

Veranstaltungsort Hotel NH Dusseldorf City Nord
und Hotel Minsterstr. 230-238
40470 Dusseldorf

Anmeldeschluss 22. November 2023
Die Anmeldung ist verbindlich und wird nach Ablauf der
Anmeldefrist mit einem Anreisehinweis bestatigt.

Anmeldelink Bitte melden Sie sich online an unter folgendem Link:
https://www.wsi.de/de/aktuelle-veranstaltungen-14712-
tarifpolitik-zwischen-krise-rekordinflation-und-neuer-
arbeitnehmer-innenmacht-51909.htm

Organisation/ Hans-Bockler-Stiftung
Anmeldung Veranstaltungsorganisation
Katharina Jakoby
Georg-Glock-Strafie 18
40474 Dusseldorf
Tel.: +49 (0)211 7778-124
E-Mail: Katharina-Jakoby@boeckler.de

Hinweise Tagungsgebuhren werden nicht erhoben. Die Kosten fur
die Verpflegung wahrend der Veranstaltung tragt der
Veranstalter. Reise- und Ubernachtungskosten werden
nicht tbernommen.
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Foto-, Film- und Im Rahmen der Veranstaltung konnen Foto-, Film- und

Tonaufnahmen Tonaufnahmen gemacht werden, die ggf. zum Zwecke der
Offentlichkeitsarbeit und zur Dokumentation der Veranstal-
tung genutzt werden konnen. Hierzu konnen die Aufnah-
men sowohl in den Printmedien als auch im Internet und
den sozialen Medien veroffentlicht werden. Auch werden
die Aufnahmen ggf. Printmedien, Fernseh- und Rundfunk-
anstalten zur weiteren Verwendung zur Verfligung gestellt.
Mit der Teilnahme an der Veranstaltung erklaren sich die
Teilnehmer*innen hiermit einverstanden.
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