Ausgewahlte Tarifforderungen und -abschlusse in der Tarifrunde 2023

Ab- Tarifbereich Forderung Lohn, Gehalt, Entgelt Lohn, Gehalt, Entgelt Laufzeit
schluss 2023 2024/2025
30.01.23 | Bauhauptgewerbe Inflationsausgleichspramie | 500 € Inflationspramie 500 € Inflationspréamie
spatestens in 09/23 spatestens in 09/24
13.01.23 | Leiharbeit Erhéhung der EntgGr. 3-9 | 3 Nullmonate 3,2 % ab 01/24 15 Monate
analog der zum 01.10.22 ver- | 7,7 % ab 04/23 2.300 € Inflationsausgleichs- | bis 03/24
einbarten Erhéhungen der pramie, zahlbar in mtl. Raten
EntgGr. 1-2b zwischen 01-11/2024 fir AN in
stimmten Branchen
10./ Deutsche Post AG 15,0 % 1.020 € Inflationsausgleichs- | 180 €/Mon. IASZ fir 3 Mon. | 24 Monate
11.03.23 sonderzahlung (IASZ) fiir 340 €/Mon. ab 04/24 bis 12/24
4 Mon.
180 €/Mon. IASZ fiir 8 Mon.
31.03./ | Textil- und Bekleidungs- | 8,0 %, mind. 200 €/Mon. 7 Nullmonate 500 € Inflationsausgleichs- 24 Monate
01.04.23 | industrie West 1.000 € Inflationsausgleichs- | pramie spatestens 04/24 bis 02/25
pramie spatestens in 05/23 3,3 %, mind. 100 €/Mon. ab
4.8 %, mind. 130 €/Mon. ab | 09/24
10/23
12/ Papier, Pappe und 10,5 % 7 Nullmonate 1.000 € Inflationsausgleichs- | 24 Monate
13.04.23 | Kunststoff verarbeitende 1.000 € Inflationsausgleichs- | pramie in 03/24 bis 01/25
Industrie pramie in 05/23 2,1 % ab 08/24
5,1 % ab 09/23 1,4 % ab 12/24
22.04.23 | Offentlicher Dienst 10,5 %, mind. 500 €/Mon. 5 Nullmonate 220 €/Mon. Inflationsaus- 24 Monate
Bund und Gemeinden 1.240 € Inflationsausgleichs- | gleichspramie fiir 2 Mon. bis 12/24
pramie in 06/23 200 € Sockelbetrag plus
220 €/Mon. Inflationsaus- 5,5 %, mind. 340 €/Mon. ab
gleichspramie fiir 6 Mon. 03/24
25.04.23 | Kfz-Handwerk Bayern 8,5 %, soziale Komponente | 7 Nullmonate 1.000 € Inflationsausgleichs- | 24 Monate
1.500 € Inflationsausgleichs- | pramie in 04/24 bis 03/25
pramie in 07/23 3,6 % ab 10/24
5,0 % ab 11/23
22.06.23 | StiBwarenindustrie 500 €/Mon. EntgGr. A - E, 500 € Inflationsausgleichspra- | 500 € Inflationsausgleichspra- | 14 Monate
400 €/Mon. EntgGr. F-M mie in 07/23 mie in 2024
350 €/Mon fiir EntgGr. A - E,
300 €/Mon. fir EntgGr. F- M
26.07.23 | Deutsche Bahn AG 12,0 %, mind. 650 €/Mon. 9 Nullmonate 210 €/Mon. ab 08/24 25 Monate
2.850 € Inflationsausgleichs- bis 03/25
pramie in 10/23
200 €/Mon. ab 12/23
28.09.23 | Energie- und Versorgungs- | 12,0 %, mind. 500 €/Mon. 6,0 % ab 09/23 3.200 € Inflationsausgleichs- | 19 Monate
wirtschaft Ost (AVEU) pramie in 01/24 bis 03/25
4,5 % ab 11/24
Anhebung der Grundverglitung
der EntGr. A/B/C auf
75/83/91 % der Eckverglitung
ab 11/24
09.12.23 | Offentlicher Dienst 10,5 %, mind. 500 €/Mon. 2 Nullmonate 120 €/Mon. Inflationsaus- 25 Monate
Lander (ohne Hessen) 1.800 € Inflationsausgleichs- | gleichspramie fiir 10 Mon. bis 10/25
pramie in 12/23 200 €/Mon. Sockelbetrag ab
11/24
5,5 % ab 02/25 (Mindesterho-
hung beider Komponenten
340 €)
Quelle: WSI-Tarifarchiv Stand: 31. Dezember 2023 WSI
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Ab- Tarifbereich Forderung Lohn, Gehalt, Entgelt Lohn, Gehalt, Entgelt Laufzeit
schluss 2023 2024/2025
15.12./ |Eisen- und Stahlindustrie | 8,5 %, mitgliederorientierte, | 13 Nullmonate 5,5 % ab 01/25 22 Monate
18.12.23 | Nordwestdeutschland, Ost | soziale Komponente 1.500 € Inflationsausgleichs- bis 09/25
prémie in 01/24 sowie 10 wei-
tere Zahlungen a 150 € wah-
rend der Laufzeit
Einzelhandel 2,50 €/Std., Mindestverglitung
Nordrhein-Westfalen von 13,50 €/Std.
GroB- und AuBenhandel 13,0 %, mind. 400 €/Mon.
Nordrhein-Westfalen Allgemeinverbindlichkeitser-
klarung, Laufzeit 12 Mon.
Holz und Kunststoff verar- | 8,5 %, soziale Komponente
beitende Industrie
Quelle: WSI-Tarifarchiv Stand: 31. Dezember 2023 WSI
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