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1 Einleitung

Die Corona-Pandemie und die daraufhin politisch beschlossenen umfas-
senden Beschrankungen der Lebens- und Arbeitswelt in Deutschland stel-
len eine aulergewothnliche Belastungsprobe fir die Gesellschaft dar. In
einer noch relativ frihen Phase der Pandemie hat die Hans-Bockler-
Stiftung eine Online-Panel-Studie gestartet, bei der 7.677 Erwerbstétige in
Deutschland zu ihrer aktuellen Situation befragt wurden und zu spéteren
Zeitpunkten erneut befragt werden.

In der Zeit der Datenerhebung — Anfang April 2020 — ist der weitreichende
Lockdown, der Reise- und Kontaktsperren, SchulschlieBungen sowie das
weitgehende Herunterfahren des o6ffentlichen und wirtschaftlichen Lebens
umfasst, bereits drei bis vier Wochen im Gange. Uber 125.000 Menschen
hatten sich zu diesem Zeitpunkt in Deutschland mit dem Virus infiziert und
knapp 3.000 Menschen waren daran gestorben (RKI 2020). Erst am 15.
April — wenige Tage nach dem Ende der Datenerhebung — wurden erste
vorsichtige Lockerungen in Form von Geschaftsoffnungen mit einer Flache
bis zu 800m?2 bekanntgegeben.

Auch wirtschaftlich waren zu dem Zeitpunkt erste drastische Folgen spur-
bar: Die deutsche Wirtschaft befand sich seit Mitte Mérz in der Rezession
und der Deutsche Aktienindex (DAX) hatte nach einigen Kursstirzen rund
ein Viertel seines Wertes eingebufit. Der deutsche Export brach im April —
wie spater bekannt wurde — um beispiellose 31 Prozent ein (Statistisches
Bundesamt 2020). Rund 725.000 Betriebe hatten Kurzarbeit angemeldet
mit Schwerpunkten im Einzelhandel und dem Gastgewerbe (Bundesagen-
tur fur Arbeit 2020). In den erhobenen Daten der Online-Panel-Studie lasst
sich erkennen, dass 14 Prozent der Befragten in abhangiger Beschaftigung
angaben, momentan in Kurzarbeit zu sein. Rechnet man diese Zahl auf die
Gesamtzahl der Beschaftigten hoch, entsprache dies ca. 4 Millionen Be-
schaftigter in Kurzarbeit (vgl. Hans-Béckler-Stiftung 2020). Rund zwei Wo-
chen vor Beginn der Datenerhebung beschloss der Bundestag im Eilverfah-
ren ein Milliardenpaket an Hilfsmal3nahmen zur Stabilisierung des Gesund-
heitswesens und der Wirtschaft, u. a. mit unbegrenzten staatlichen Garan-
tien fur Kreditaufnahmen.

Der vorliegende Policy-Brief analysiert anhand der Daten der Online-Panel-
Studie die Auswirkungen fur Erwerbstéatige in Folge der Corona-Pandemie.
Dabei wird unterschieden zwischen subjektiv empfundenen Sorgen und
Belastungen der eigenen finanziellen und wirtschaftlichen Situation und
bereits erfahrenen Einbuf3en. Die insgesamt explorativ vorgehenden Ana-
lysen verfolgen das Ziel herauszufinden, inwieweit sich soziale Lebensla-
gen und soziale Ungleichheit auch in den Auswirkungen der Corona-
Pandemie widerspiegeln. Welche Rolle spielen hier benachteiligte Lebens-
lagen oder prekére Arbeitsbedingungen?
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2 Datensatz

Grundlage der vorliegenden Analysen ist die 1. Welle einer im Auftrag der
Hans-Bdckler-Stiftung von KANTAR durchgefiihrten Panelbefragung der
Erwerbstatigen in Deutschland (vgl. Kohlrausch/Zucco 2020). Dieselben
Personen werden zu einem spateren Zeitpunkt erneut befragt, sodass dann
Veranderungen auf individueller Ebene messbar werden. Die Interviews
wurden als Computergestitzte Online-Interviews (CAWI) im Zeitraum vom
03. bis 14. April 2020 durchgefuhrt und 7.677 Erwerbspersonen ab 16 Jah-
ren befragt. Die Stichprobe basiert auf einer Quotenstichprobe im Rahmen
eines Online-Access-Panels. Dabei wurde die strukturelle Zusammenset-
zung der Befragten anhand von festgelegten Quoten nach den Merkmalen
Alter, Geschlecht, Bundesland und Bildung abgebildet und zusatzlich mit
Gewichten nachtraglich korrigiert. Die Quotenvorgaben basieren auf Soll-
zahlen aus der amtlichen Statistik. Das bedeutet, dass eine Stichprobe
erhoben wurde, die die Erwerbsbevolkerung entsprechend dieser Merkma-
le adaquat abbildet. Gleichwohl handelt es sich nicht um eine Zufallsstich-
probe, welche nach wie vor als ,Goldstandard” fir die Erhebung reprasen-
tativer Stichproben gilt, sondern basiert auf einem sogenannten Access-
Panel, fir das sich Personen freiwillig gemeldet haben, um an Umfragen
wie dieser teilzunehmen. Dieses Verfahren hat jedoch den Vorteil, dass
bestimmte Bevdlkerungsgruppen aufgrund der Quotierung anteilsmafig
besser abgebildet und erreicht werden kénnen. Zudem ermdéglichen Online-
Befragungen eine kurzfristigere Erhebung dynamischer Situationen wie der
Corona-Pandemie, als es beispielsweise langwierigere und komplexere
Telefon-Stichproben kénnen. Die anhand Online-Stichproben deutlich ein-
facher erreichbare hohe Teilnehmerzahl erméglicht zudem die detaillierte
Auswertung und Analyse bestimmter Teilgruppen.

3 Soziale und wirtschaftliche Corona-Folgen

Um wirtschaftliche Corona-Auswirkungen fir Erwerbstétige zu messen,
wird im Folgenden zwischen einerseits subjektiv empfundenen finanziellen
Sorgen und Belastungen und andererseits tatsachlich bereits erlebten
(oder anstehenden) EinbufR3en finanzieller oder arbeitsvertraglicher Art un-
terschieden. Ersteres fokussiert somit den Aspekt der individuell wahrge-
nommenen, potenziell dennoch massiv stressauslésenden Sorgen und
Belastungen ohne dass zwangslaufig bereits Einbuf3en eingetreten sein
mussen. Letzteres hingegen nimmt starker die objektiven Kriterien der Ein-
buRen in den Blick, unabhangig davon, wie belastend und sorgebereitend
diese fur die Befragten sind.

3.1 Finanzielle Sorgen und Belastungen
Im Fragebogen der Erhebung bieten sich zwei Fragen an, um die finanziel-
len Sorgen und Belastungen der Befragten zu messen (Tabelle 1). Zum

einen wurde konkret gefragt ,als wie belastend empfinden Sie lhre derzeiti-
ge finanzielle Situation“ mit den Antwortmdglichkeiten ,auflerst®, ,stark®,
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.etwas®, jkaum* und ,gar nicht belastend“. Hohe Belastungswerte werden
hier von knapp einem Viertel der Erwerbstatigen angegeben (9,7 Prozent
.aulerst’, 13,5 Prozent ,stark®). Umgekehrt gibt jedoch auch rund die Half-
te der Erwerbstétigen an, ,kaum® oder ,gar nicht* durch die finanzielle Situ-
ation belastet zu sein, sodass viele Erwerbstatige in Deutschland zu dem
Zeitpunkt kaum von wirtschaftlichen Belastungen infolge der Pandemie
betroffen zu sein scheinen.

Tabelle 1: Zustimmung zu Antwortauspragungen Sorgen und Belastungen
Angaben in Prozent

auBerst stark etwas kaum belas- gar nicht
belastend belastend belastend tend belastend
Belastungsgef[]hl: finanzielle 97 135 273 2 235
Situation, N=7618 ' ' ' '
groRRe Sorgen einige Sorgen keine Sorgen
Sorgen: Um Ihre eigene 235 465 30

wirtschaftliche Situation, N=7677

groRe Sorgen um eigene wirtschaftliche
Situation und &uRerst oder stark
belastende finanzielle Situation

keine oder eher geringe finanzielle
Sorgen und Belastungen

grole finanzielle Sorgen und 829 171
Belastungen, N=7618

Quellen: Erste Welle der Erwerbstétigenbefragung im Auftrag der Hans-Bockler-Stiftung. Gewichtete Werte. WSI

Eine zweite Frage erfasste, wie stark sich die Erwerbstatigen Sorgen ma-
chen ,um ihre eigene wirtschaftliche Situation“ mit den Antwortmdglichkei-
ten ,groRe Sorgen®, ,einige Sorgen“ und ,keine Sorgen®. Hier geben nahe-
zu identisch zu den hohen Belastungen 23,5 Prozent der Befragten an,
dass sie sich ,grof3e Sorgen“ machen, wahrend 30 Prozent ,keine Sorgen®
aufiern.

Diese beiden Fragen sind im Datensatz signifikant und hoch positiv
(r = 0,66***) korreliert. Das bedeutet, dass Personen, die sich um ihre eige-
ne wirtschaftliche Situation sorgen, auch mit hoher Wahrscheinlichkeit hohe
Belastungswerte zu ihrer derzeitigen finanziellen Situation angaben.® Aus
Grunden der Ubersichtlichkeit fur die folgenden Analysen, werden die bei-
den Aussagen in einer neuen Variablen zusammengefasst, indem Befrag-
te, die sich ,grofde Sorgen um ihre eigene wirtschaftliche Situation“ machen

" Der Fragebogen erfasst zudem drei weitere Fragen, die ebenfalls wirtschaftliche Sorgen und Belastungen erfassen - konkret die
Fragen nach dem Belastungsgefiihl der ,Arbeitssituation”, der ,Gesamtsituation" sowie eine Ja/Nein-Frage: ,Befiirchten Sie, dass Sie
in nachster Zeit arbeitslos werden kdnnen®. All diese Fragen sind hoch mit den beiden zuerst vorgestellten Fragen korreliert, sind aber
von weniger Befragten beantwortet worden oder zeigten in einer Faktorenanalyse geringere Faktorladungen — beschreiben also
vereinfacht formuliert die Dimension der ,Sorgen und Belastungen* weniger gut, als die ersten beiden Hauptindikatoren. Aus Sparsam-
keitsgriinden und um mdglichst viele Befragte in den Analysen zu berticksichtigen wird sich im Folgenden auf die zuerst vorgestellten
beiden Hauptfragen beschrankt.
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und gleichzeitig eine ,aulerst* oder ,starke“ Belastung ihrer derzeitigen
finanziellen Situation geauf3ert haben, zusammengefasst werden. In die-
sem eher strengen Mal3 — da beide Kriterien (Sorgen und Belastungen)
erflllt sein missen — ergeben sich 17,1 Prozent der Erwerbstatigen als
hoch finanziell belastet und mit grof3en Sorgen Uber ihre wirtschaftliche
Situation.

3.2 EinbulRen

Zur Messung der EinbuRen werden ebenfalls zwei Fragen aus dem Frage-
bogen herangezogen (Tabelle 2). Die erste fragt konkret nach dem Einfluss
der Corona-Epidemie auf die aktuelle Arbeitssituation der Befragten. Neben
Antwortmoglichkeiten, die eher auf Anderung des realen Arbeitsumfangs
fokussieren, konnte auch von den Befragten angegeben werden, ob ihre
vertragliche Arbeitszeit im Zuge der aktuellen Situation reduziert wurde
(2,5 Prozent Zustimmung), ob sich die Befragten in Kurzarbeit befinden
(14,3 Prozent Zustimmung), ob sie derzeit freigestellt wurden (4,4 Prozent
Zustimmung) oder ob sie sich derzeit krisenbedingt im Urlaub befinden
(3,5 Prozent Zustimmung).? Erneut werden aus Darstellungsgriinden alle
zuletzt aufgeflihrten Antwortauspragungen in einer neuen Variable zur
Auspragung ,negative Anderung der Arbeitssituation® zusammengefasst.
Knapp ein Viertel der Erwerbstétigen fallen hier unter diese Kategorie —
haben also eine der oben genannten Einschrankungen erfahren, wahrend
drei Viertel keine Anderung hinnehmen mussten.

Die zweite hier relevante Frage bezieht sich auf Auswirkungen auf das Ein-
kommen. Konkret wurde nach dem Haushaltseinkommen gefragt und fol-
gende drei Antwortauspragungen angeboten: ,Die Corona-Epidemie hat
sich bereits negativ auf unser Haushaltseinkommen ausgewirkt* (25,4 Pro-
zent Zustimmung), ,Die Corona-Epidemie hat sich bisher noch nicht nega-
tiv auf unser Haushaltseinkommen ausgewirkt, ich erwarte dies jedoch fur
die Zukunft* (34,7 Prozent Zustimmung) und ,Ich glaube nicht, dass sich
die Corona-Epidemie negativ auf unser Haushaltseinkommen auswirken
wird“ (40 Prozent Zustimmung).® Hier ist hervorzuheben, wie weit die be-
reits eingetretenen oder erwarteten Einkommenseinbul3en mit 60 Prozent
unter den Erwerbstatigen verbreitet sind.

Wenig Uberraschend sind auch diese beiden Fragen signifikant miteinander
korreliert (r = 0,37***), sodass Befragte, die negative Auswirkungen auf ihre
Arbeitssituation hinnehmen mussten auch eher negative Auswirkungen auf
das Haushaltseinkommen zu verkraften hatten. Analog zur Vorgehenswei-
se bei den Sorgen und Belastungen, werden die beiden Aussagen zu ei-
nem eher strengen Mal3 der Einbul3en zusammengefasst, indem Befragte,

2 Hier ist zu beriicksichtigen, dass sich im Fragebogen die Antwortauspragungen gegenseitig ausschliefen — die Befragten also nur
eine Option auswahlen konnten, auch wenn in einigen Féllen eventuell mehrere Optionen zutreffen kénnten.

3 Diese Frage wurde mit denselben Antwortauspragungen auch fiir das persénliche Einkommen erfragt. Im Folgenden wird jedoch auf
das Haushaltseinkommen fokussiert, da dieses eine umfassendere Angabe der Situation im Haushalt erméglicht, da es auch das
Einkommen des potenziellen Partners oder der Partnerin erfasst. Bei partnerlosen Befragten wurde im Folgenden statt des Haushalts-
einkommens das personliche Einkommen abgebildet.
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die eine Form der negativen Auswirkungen auf die Arbeitssituation anga-
ben, und dartber hinaus EinkommenseinbuRen hinnehmen mussten (oder
diese in Zukunft erwartet), kombiniert wurden. Hier lassen sich 21,3 Pro-
zent der Erwerbstatigen zusammenfassen.

Tabelle 2: Zustimmung zu Antwortauspragungen Einbuflen
Angaben in Prozent

Keine Anderung Anderung: Kurzarbeit, Freistellung,
krisenbedingter Urlaub, vertragliche
Arbeitszeitreduktion
Anderung der Arbeitssituation durch 752 248

Corona-Epidemie, N=7408

Ich glaube nicht, dass sich die Corona-  Die Corona-Epidemie hat sich bereits

Epidemie negativ auf unser HH- (oder es wird erwartet) negativ auf
Einkommen auswirken wird unser HH-Einkommen ausgewirkt
Einfluss auf Haushaltseinkommen, 40.0 60.0
N=7451 ’ ’
keine Einbuflen bei Arbeitssituation und bereits EinbuRen bei Arbeits-
Einkommen situation und Einkommen

EinbuRen: Anderung der Arbeitssituation
und Einkommenseinbulen 87 213
(tatsachlich oder erwartet)

Quellen: Erste Welle der Erwerbstétigenbefragung im Auftrag der Hans-Bdckler-Stiftung. Gewichtete Werte. WSI

Betrachtet man die Zusammenhé&nge zwischen den beiden im Folgenden
relevanten individuellen Auswirkungen der Corona-Pandemie — den Sorgen
und Belastungen auf der einen Seite und den EinbuR3en auf der anderen —
So zeigt sich, wie zu erwarten, auch hier eine statistisch signifikant positive
Korrelation (r = 0,33***). Haufig — jedoch keineswegs immer — fallen also
die subjektive Sorgen und Belastungen mit objektiv bereits eingetretenen
EinbuRen zusammen. Neben der relevanten inhaltlichen Unterscheidung
(subjektive Sorge vs. objektive EinbulRen) erscheint es somit auch empi-
risch als gerechtfertigt, diese beiden Aspekte der wirtschaftlichen und sozi-
alen Corona-Auswirkungen im Folgenden separat zu analysieren.

4 Methodische Vorgehensweise

In funf Abschnitten werden im Folgenden verschiedene Indikatoren Sozia-
ler Lebenslagen und Sozialer Ungleichheit zu den eingefihrten Corona-
Folgen explorativ in Beziehung gesetzt. Dabei werden zunéachst demogra-
phische Faktoren, gefolgt von Schicht und Statusmerkmalen sowie preka-
ren Arbeitsbedingungen bericksichtigt. Daran anschlieRend werden Merk-
male der Branche, des Betriebs und der Mitbestimmung sowie der Stellung
der Téatigkeit analysiert, bevor abschlieRend regionale Faktoren in den Blick
genommen werden.
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Hierzu werden die Zustimmungshaufigkeiten der Sorge und Belastung ei-
nerseits und der EinbuRRen andererseits je nach betrachteter Gruppe dar-
gestellt und miteinander verglichen — also ob beispielsweise Manner selte-
ner EinbufRen hinnehmen mussten als Frauen.

Diese Gruppenunterschiede stellen jedoch nicht zwangslaufig auch statis-
tisch signifikante Unterschiede dar. Statistisch signifikante Unterschiede
implizieren, dass mit einer hohen Wahrscheinlichkeit davon ausgegangen
werden kann, dass diese Unterschiede nicht nur in der Stichprobe, sondern
auch in der gesamten Erwerbsbevolkerung Deutschlands vorliegen. So
genannte Post-Hoc-Tests kdnnen genau diese Information liefern. Dazu
wird in einem ersten Schritt eine Varianzanalyse (ANOVA) durchgefihrt,
die generell testet, ob zwischen den betrachteten Gruppen signifikante Un-
terschiede in ihren Aussagen vorliegen. Unterschiede mit einer Irrtums-
wahrscheinlichkeit von Uber 5 Prozent gelten im Folgenden als statistisch
nicht signifikant. Das genaue Signifikanzniveau dieser Varianzanalysen
wird in den Abbildungen in der Legende oder neben dem jeweiligen Item
angezeigt: Irrtumswahrscheinlichkeiten unter 5 Prozent werden mit einem *
markiert, unter 1 Prozent mit ** und unter 0,1 Prozent mit ***,

Falls mehr als zwei Gruppen verglichen werden, also beispielsweise Be-
fragte in Betrieben mit unterschiedlicher BetriebsgroRe, werden in einem
zweiten Schritt Duncan-Tests durchgefihrt, aus denen dartber hinaus ge-
schlossen werden kann, bei welchen Gruppen die Sorgen und Belastungen
oder die EinbulRen signifikant gréRer oder kleiner sind als in anderen Grup-
pen. Die Ergebnisse der Duncan-Tests stehen immer unter den Abbildun-
gen. So bedeutet beispielsweise im Fall des Vergleichs zwischen Befragten
in unterschiedlicher BetriebsgroRe die Angabe ,u5 > 5-19 > 20-499 > 500-
02000¢, dass die Werte von Befragten in Betrieben mit weniger als funf
Mitarbeiterinnen signifikant héher sind, als die von Befragten in Betrieben
mit funf bis 19 Mitarbeiterlnnen. Letztere sind wiederum signifikant héher
als die Werte von Befragten in Betrieben mit 20 bis 499 Mitarbeiterlnnen,
welche wiederum signifikant héher sind als Werte von Befragten in Betrie-
ben mit mehr als 500 Mitarbeiterinnen.

5 Wen treffen die wirtschaftlichen und sozialen
Folgen der Corona-Pandemie?

5.1 Demographie

Betrachtet man zunéchst die demographischen Merkmale und beginnt mit
dem Geschlecht, zeigen sich sowohl fir die Sorgen und Belastungen als
auch fur die EinbuRRen statistisch signifikante Differenzen zwischen Frauen
und Méannern. Frauen sind zu einem grol3eren Anteil von negativen
Corona-Folgen betroffen, da sie sowohl haufiger Sorgen und Belastungen
wahrnehmen, als auch haufiger bereits Einbuf3en hinnehmen mussten
(Abb. 1). Dies bestatigt den bereits von Kohlrausch und Zucco (2020) her-
vorgebrachten Befund, dass Frauen in der Corona-Pandemie zuséatzlich zur
Last der vermehrten Kinderbetreuung eine starkere Last der verminderten
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Erwerbstatigkeit tragen. Darlber hinaus flugt es den Aspekt hinzu, dass
Frauen auch haufiger durch finanzielle Sorgen belastet sind.

Abb. 1: Sorge, Belastung und EinbuBen nach Geschlecht
Angaben in Prozent

22,7
18,5
maénnlich
mweiblich
groRe Sorgen um eigene wirtschaftliche bereits Einbuf3en bei
Situation und &uRerst oder stark Arbeitssituation und Einkommen **
belastende finanzielle Situation **
Quellen: Erste Welle der Erwerbstatigenbefragung im Auftrag der Hans-Bdckler-Stiftung. Gewichtete Werte. WSl

Wenn das Alter der Erwerbstétigen betrachtet wird, fallen die Unterschiede
zwischen den meisten Altersgruppen nicht ganz so grof3 aus (Abb. 2). Ein-
zig die Gruppe der altesten Erwerbstétigen tber 66 Jahren zeigt signifikant
abweichende Werte von denen der anderen Gruppen: einerseits aufern
die altesten Erwerbstatigen seltener Sorgen und Belastungen, andererseits
aber haufiger Einbuf3en. Diese Abweichungen sind vermutlich in der Son-
derrolle dieser Altersgruppe zu erklaren, da diese Erwerbstatigen vermut-
lich haufig am Ende oder zumindest nicht mehr weit vom Ende ihrer Le-
bensarbeitszeit stehen. Dies kann erklaren, dass sie sich perspektivisch
nicht mehr allzu stark von den wirtschaftlichen Folgen der Pandemie betrof-
fen fihlen und vermutlich besonders haufig wegen ihres Risikogruppensta-
tus Arbeitssituationsanderungen eingetreten sind, um Kontaktsituationen zu
reduzieren.
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Abb. 2: Sorgen, Belastungen und EinbuBen nach Altersgruppen
Angaben in Prozent

21,3

groBe Sorgen um eigene wirtschaftliche Situation und bereits Einbuf3en bei
auRerst oder stark belastende finanzielle Situation * Arbeitssituation und Einkommen

m16-25 Jahre  m26-35 Jahre 36-45 Jahre 46-55 Jahre 56-65 Jahre >66 Jahre

Quellen: Erste Welle der Erwerbstatigenbefragung im Auftrag der Hans-Bockler-Stiftung. Gewichtete Werte. WSI
Duncan: Sorgen: i66 < alle auer 56-65; Einbulien 66 > alle auler 46-55. -

Des Weiteren wurde in der Studie erhoben, ob im Haushalt der Erwerbsta-
tigen Kinder oder Jugendliche wohnen. Vergleicht man die Werte der kin-
derlosen Erwerbstéatigen mit denen von Erwerbstatigen mit Kindern, fallen
vor allem fur die Sorgen und Belastungen signifikant hohere Werte fur Er-
werbstéatige mit Kindern ins Auge. (Abb. 3). Hier lasst sich die haufig sehr
belastende Situation fir Eltern durch die SchlieBung von Kitas und Schulen
ablesen, die haufig zu einer enormen Doppelbelastung fuhrt (siehe hierzu
auch die Analysen von Kohlrausch und Zucco 2020).* Bei den EinbuRen
hingegen unterscheiden sich die Befragten mit und ohne Kinder nicht signi-
fikant voneinander.

4 Detaillierte Analysen von Hovermann (2020) offenbarten zudem eine besonders belastende Situation fiir Alleinerziehende, die mit den
hdchsten Belastungswerten auffielen.
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Abb. 3: Sorge, Belastungen und EinbuBen nach Kindern oder keinen Kindern im Haushalt
Angaben in Prozent

21,0 20,6
groRe Sorgen um eigene wirtschaftliche bereits Einbuf3en bei
Situation und &ufRerst oder stark belastende Arbeitssituation und Einkommen

finanzielle Situation ***

keine Kinder und/oder Jugendliche/r im HH m Kinder und/oder Jugendliche/r im HH

Quellen: Erste Welle der Erwerbstétigenbefragung im Auftrag der Hans-Bockler-Stiftung. Gewichtete Werte. WwWSsi

Besonders grofRe Unterschiede fallen zudem in Bezug auf den Migrations-
hintergrund der Befragten auf. Erwerbstétige mit eigenem oder Migrations-
hintergrund der Eltern &uf3ern nicht nur deutlich haufiger Sorgen und Belas-
tungen ihrer wirtschaftlichen Situation, sondern sind auch deutlich h&aufiger
von EinbuRBen betroffen als Erwerbstatige ohne Migrationshintergrund
(Abb. 4). Dieser Befund ist auch nicht auf andere Variablen, wie beispiels-
weise eine unter Umstanden niedrigere Schulbildung unter Erwerbstétigen
mit Migrationshintergrund zurtickzufiihren. Erwerbstétige mit Migrationshin-
tergrund auflern haufiger Sorgen und Belastungen und starkere Einbul3en
als Befragte ohne Migrationshintergrund in allen Schulabschlussabstufun-
gen; also beispielsweise auch unter Befragten mit Abitur oder Hochschul-
abschluss.

Abb. 4: Sorgen. Belastungen und EinbuRen nach Migrationshintergrund
Angaben in Prozent

26,0
21,0
grofRe Sorgen um eigene wirtschaftliche Situation bereits EinbufRen bei
und auflerst oder stark belastende Arbeitssituation und Einkommen ***
finanzielle Situation **
kein Migrationshintergrund mmit Migrationshintergrund (eigen und/oder Eltern)
Quellen: Erste Welle der Erwerbstétigenbefragung im Auftrag der Hans-Bdckler-Stiftung. Gewichtete Werte. WSl
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5.2 Schicht- und Statusindikatoren

Um die Schichtzugehdrigkeit oder den Status der Befragten zu erheben,
wird zunachst das Haushaltseinkommen der befragten Erwerbstatigen her-
angezogen. In Abbildung 5 zeigt sich ein nahezu perfekter linearer Zu-
sammenhang: je geringer das Haushaltseinkommen der Erwerbstatigen,
desto haufiger auf3ern sie zum einen grofRe Sorgen und Belastungen und
zum anderen Einbuf3en bei der Arbeitssituation und dem Einkommen. Be-
merkenswert ist nicht nur die beschriebene Linearitét, sondern auch das
Ausmal’ der Unterschiede. Wahrend in der niedrigsten Einkommensgruppe
rund 30 bis 47 Prozent betroffen sind — also in erstaunlicher Breite — so
sind es in den hdchsten Einkommensgruppen nur rund 7 bis 17 Prozent
und damit eher Ausnahmen. Der Befund des hier aufgezeigten Zusam-
menhangs ist in seiner Starke und Eindeutigkeit betréachtlich.

Bei diesen Analysen gilt es zu berticksichtigen, dass die EinbuR3en-Variable
potenziell in gewissem Ausmal3e logisch mit der Einkommensvariable ver-
knupft ist, insofern als Befragte mit Einkommenseinbufl3en eben aufgrund
jener EinbufRen niedrigere Einkommen aufweisen. Dennoch misste der
oben beschriebene Zusammenhang zwangslaufig keineswegs so vorlie-
gen, da genauso gut denkbar ware, dass vor allem die einkommensstarken
Erwerbstéatigen Einbuf3en hinnehmen mussten.

Abb. 5: Sorgen, Belastungen und EinbuRen nach Haushaltseinkommen
Angaben in Prozent

47,2

40,8

,6
21,5217
17,4

12,2

groRe Sorgen um eigene wirtschaftliche Situation und  bereits EinbuBen bei Arbeitssituation und Einkommen ***
aulRerst oder stark belastende finanzielle Situation ***

® Bis unter 500 EURO =500 bis unter 900 EURO =900 bis unter 1.300 EURO
®1.300 bis unter 1.500 EURO = 1.500 bis unter 1.700 EURO 1.700 bis unter 2.000 EURO
2.000 bis unter 2.600 EURO 2.600 bis unter 3.200 EURO 3.200 bis unter 4.500 EURO

4.500 EURO und mehr

Quellen: Erste Welle der Erwerbstatigenbefragung im Auftrag der Hans-Béckler-Stiftung. Gewichtete Werte. WSI
Duncan: Sorgen: u500€ > 500-1700€ > 1700-2600€ > (14500€, 3200-3400€, 2600-3200€; Einbulen: u500 > 500-1500€ I
> 1500-4500€ > (i4500€
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Der zweite hier bertcksichtigte Schicht- und Statusindikator ist der héchste
erreichte Schul- bzw. Hochschulabschluss. Analog zum Haushaltseinkom-
men zeigen sich hier erhebliche Unterschiede zwischen den Befragten mit
unterschiedlichen erreichten Abschliissen sowie erneut ein nahezu perfek-
ter linearer Zusammenhang: je niedriger der erreichte Schul- oder Hoch-
schulabschluss der Erwerbstéatigen, desto haufiger aul3ern sie Sorgen und
Belastungen oder mussten Einbuf3en hinnehmen (Abb. 6). Zum einen fallt
hier der Unterschied zwischen den erreichten Schulabschliissen auf. Zum
anderen zeigen sich Hochschulabsolventen (B.A., M.A., Promotion) als
auffallig selten und teilweise nur in Ausnahmen von den beschriebenen
negativen Folgen der Corona-Pandemie betroffen.

Abb. 6: Sorgen, Belastungen und EinbuRen nach Schul-/Hochschulabschluss
Angaben in Prozent

37,1

grolRe Sorgen um eigene wirtschaftliche Situation und  bereits EinbuBen bei Arbeitssituation und Einkommen ***
auBerst oder stark belastende finanzielle Situation ***

myon der Schule abgegangen ohne Schulabschluss
® Haupt- oder Volksschulabschluss
= Mittlere Reife oder Abschluss der polytechnischen Oberschule
Abitur, Fachhochschulreife (Gymnasium oder erweiterte Oberschule EOS)
B.A.
M.A.
Promotion

Quellen: Erste Welle der Erwerbstétigenbefragung im Auftrag der Hans-Bdckler-Stiftung. Gewichtete Werte. WSI
Duncan: Sorgen: ohne Schulabschluss > Haupt-/Volksschulabschluss, Mittlere Reife > Abitur > B.A., M.A., Promotion; —
EinbuBen: ohne Schulabschluss > Haupt-/Volksschulabschluss, Mittlere Reife, Abitur > B.A., M.A. > Promotion

5.3 Prekaritat

Im Folgenden sollen einige Bedingungen, die haufig als prekér oder aty-
pisch beschrieben werden, detaillierter betrachtet werden in Bezug auf die
beschriebenen wirtschaftlichen und sozialen Corona-Folgen.

Das empirische Bild, das sich ergibt, bestatigt und unterstreicht die zuvor
bereits aufgezeigten Befunde von deutlich weiter verbreiteten Corona-
Folgen im Prekariat (Abb. 7). Befragte ohne berufliche Bildung sowie Ar-
beitslose zeigen deutlich erhhte Sorgen und Belastungen auf; im Falle der
Befragten ohne berufliche Bildung auch deutlich h&ufiger Einbul3en. Eben-
so sind die Werte von befristeten oder nicht-sozialversicherungspflichtigen
Beschaftigten deutlich héher als die der jeweiligen Gegenkategorie — also
der sozialversicherungspflichtigen und unbefristet Beschaftigten.
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Abb. 7: Sorgen, Belastungen und EinbuBen nach Prakaritatsindikatoren
Angaben in Prozent

30,1
26,9
0,0
keine berufliche aktuell arbeitslos keine SV-pflichtige SV-pflichtige befristete
Bildung Beschaftigung Beschéftigung Beschéaftigung

mgroRBe Sorgen um eigene wirtschaftliche Situation und auRerst oder stark belastende finanzielle Situation **
m bereits EinbuBBen bei Arbeitssituation und Einkommen ***

Quellen: Erste Welle der Erwerbstétigenbefragung im Auftrag der Hans-Bockler-Stiftung. Gewichtete Werte.

Dieses Muster bestatigt sich auch fur die weiteren Indikatoren prekarer und
atypischer Beschaftigung in Abbildung 8. Befragte bei einer Leih-
[Zeitarbeitsfirma, per Werkvertrag oder geringfligig Beschéftigte zeigen
deutlich haufiger groRe Belastungen und Sorgen sowie Einbuf3en, als Be-
fragte in den seltener werdenden Normalarbeitsverhaltnissen. Die Verbrei-
tung der negativen Auswirkungen sind hier teilweise beachtlich: mehr als
ein Drittel der Beschaftigten bei Leiharbeits-/Zeitarbeitsfirmen oder der ge-
ringfligig Beschéftigten hat bereits Einbuf3en hinnehmen missen.
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Abb. 8: Sorgen, Belastungen und EinbuBen nach Prékaritatsindikatoren
Angaben in Prozent

37,1

bei Leiharbeits-/ nicht bei Leiharbeits-/ in einem nicht in einem geringfligig beschaftigt  nicht geringfiigig
Zeitarbeitsfirma Zeitarbeitsfirma Unternehmen Unternehmen (Mini-Job/450€-Job) beschaftigt
beschéftigt beschéftigt per Werkvertrag per Werkvertrag
beschaftigt beschéftigt

mgrofRe Sorgen um eigene wirtschaftliche Situation und &uferst oder stark belastende finanzielle Situation **
m bereits EinbuBBen bei Arbeitssituation und Einkommen ***

Quellen: Erste Welle der Erwerbstatigenbefragung im Auftrag der Hans-Bdckler-Stiftung. Gewichtete Werte. WSI

5.4 Branche, Betrieb und Mitbestimmung

Inwieweit sich die Folgen anhand der Branchen oder Betriebe, in denen die
Befragten beschaftigt sind, unterscheiden, wird im Folgenden betrachtet.

Die Sorgen, Belastungen und Einbuf3en zeigen sich als sehr unterschied-
lich verteilt je nach Branche, in der die Erwerbstatigen beschéftigt sind
(Abb. 9). Wahrend im offentlichen Dienst, in der Energie, Wasserversor-
gung und Bergbau oder aber auch in den Finanz- und Versicherungsdienst-
leistungen kaum Sorgen und Belastungen oder Einbul3en geaufert wur-
den, zeigen sich Beschaftigte im Handel und der Verkehrs- und Logistik-
branche als deutlich haufiger betroffen. Mit groRem Abstand stechen je-
doch die Befragten im Gastgewerbe mit auRerordentlich haufig berichteten
Sorgen- und Belastungswerten und Einbuf3en hervor. Diese sind sicher mit
den starken Beschrankungen fur diese Branche zur Zeit der Befragung zu
erklaren, die die Branche nahezu zu einem kompletten Stillstand zwang.
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Abb. 9: Sorgen, Belastungen und EinbuBen nach Branche
Angaben in Prozent

Energie/Wasser/Bergbau
Offentlicher Dienst
Finanzen/Versicherungen
Grundstiicks-/Wohnungswesen
Baugewerbe
Gesundheits-/Sozialwesen
Medien/Inform./Komm./Kunst
Land-/Forstwirtschaft, Fischerei
Prod./Verarb. Gewerbe
Sonstige DL

Verkehr und Logistik

Handel

Gastgewerbe

m groBe Sorgen um eigene wirtschaftliche Situation und &uf3erst oder stark belastende finanzielle Situation ***
u bereits EinbuBBen bei Arbeitssituation und Einkommen ***

Quellen: Erste Welle der Erwerbstétigenbefragung im Auftrag der Hans-Bdckler-Stiftung. Gewichtete Werte.
Duncan: Sorgen: Gastgewerbe > sonstige Dienstleistungen, Handel, Verkehr/Logistik > Land-/Forstwirtschaft, Gesundheits-/Sozialwesen,
Baugewerbe, Prod./Verarb. Gewerbe, Finanzen/Versicherungen, Medien/Inform./Komm./Kunst, Grundstiicks-/Wohnungswesen > Ener-

gie/Wasser/Bergbau, OD; EinbuRen: Gastgewerbe > Verkehr & Logistik, Handel, Prod./Verarb. Gewerbe > sonstige Dienstleistungen, Land-

[Forstwirtschaft > Medien/Inform./Komm./Kunst > Gesundheits-/Sozialwesen > Baugewerbe, Grundstiicks-Wohnungswesen > OD, Finan-
zen/Versicherungen, Energie/Wasser/Bergbau.

Bezlglich der Eigenschaften des Betriebs fallen zunéchst die Unterschiede
hinsichtlich der Betriebsgréf3e ins Auge (Abb. 10). Sowohl Sorgen und Be-
lastungen, als auch Einbuf3en werden haufiger von Erwerbstétigen in klei-
nen Betrieben berichtet. Die Befunde deuten an, dass gilt: je gréer der
Betrieb, desto seltener die negativen Corona-Folgen — mit einer Ausnahme
dieser Linearitat bei den Grol3betrieben mit mehr als 2.000 Befragten. Hier
sind die Werte leicht hoher als bei den Erwerbstatigen der nachstkleineren
BetriebsgroRe.
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Abb. 10: Sorgen, Belastungen und EinbuBen nach Betriebsgrofe

29,7

28,6 280
21,0
gro3e Sorgen um eigene wirtschaftliche Situation und bereits Einbul3en bei
auRerst oder stark belastende finanzielle Situation *** Arbeitssituation und Einkommen ***
mUnter 5 Personen m5-19 Personen 20-199 Personen
200-499 Personen 500-1.999 Personen 2.000 und mehr Personen
Quellen: Erste Welle der Erwerbstatigenbefragung im Auftrag der Hans-Béckler-Stiftung. Gewichtete Werte. WSsSI

Duncan: Sorgen: u5> 5-19> 20-499> 500-ii2.000; EinbuBen: u20> alle anderen

Wie grol3 die Rolle von Tarifvertragen und Mitbestimmungsorganen wie
Betriebsraten fir die Corona-Auswirkungen bei Erwerbstétigen sind, zeigen
die Befunde in Abbildung 11. Befragte, die in Betrieben ohne Tarifvertrag
angestellt sind, auern signifikant haufiger Sorgen und Belastungen und
mussten auch haufiger Einbufen hinnehmen. Gleiches Muster zeigt sich im
Vergleich der Befragten, die in Betrieben mit und ohne Betriebsrat ange-
stellt sind. Diese Befunde deuten eindeutig darauf hin, wie stark das Vor-
handensein von Betriebsraten und Tarifvertrdgen Erwerbstétige vor den
sozialen und wirtschaftlichen Folgen der Corona-Pandemie schitzen kon-
nen.

Abb. 11: Sorgen, Belastungen und EinbuBen nach Tarifvertrag und Betriebsrat
Angaben in Prozent

27,8

mit Tarifvertrag kein Tarifvertrag mit Betriebsrat kein Betriebsrat

mgrofRe Sorgen um eigene wirtschaftliche Situation und &ufRerst oder stark belastende finanzielle Situation ***
mbereits EinbuBen bei Arbeitssituation und Einkommen ***

Quellen: Erste Welle der Erwerbstétigenbefragung im Auftrag der Hans-Bdckler-Stiftung. Gewichtete Werte. WSI
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Betrachtet man die Stellung der Tatigkeit der Erwerbstétigen, so sind eben-
falls groRRe Differenzen erkennbar. Unter den Beamtlnnen werden die
Corona-Auswirkungen von kaum jemanden wahrgenommen. Lediglich 3
Prozent der Beamtinnen auf3ern finanzielle Sorgen und Belastungen und
nur 2 Prozent haben Einbuf3en hinnehmen muissen. Arbeiterinnen mussten
relativ haufig Einbufen hinnehmen und auch ein grof3er Teil von ihnen
sorgt sich um die finanzielle Situation. Die im Vergleich der Tatigkeitsstel-
lung grofdten Sorgen und Belastungen zeigen jedoch die Freiberuflerinnen
und sonstigen Selbstéandigen. Das Ausmald der Sorgen und Belastungen
und EinbufRen der Angestellten liegt in etwa auf dem durchschnittlichen
Niveau aller Erwerbstatigen.

Abb. 12: Sorgen, Belastungen und EinbuBen nach Stellung der Tatigkeit
Angaben in Prozent

37,8

28,5

groRe Sorgen um eigene wirtschaftliche Situation und bereits EinbufRen bei
auBerst oder stark belastende finanzielle Situation *** Arbeitssituation und Einkommen ***
= Arbeiter/in m Sonstige/r Selbststandige/r oder Unternehmer/in
Freiberufler/in Angestellte/r

Beamte/r (auch: Berufssoldat/in, Richter/in)

Quellen: Erste Welle der Erwerbstétigenbefragung im Auftrag der Hans-Bdckler-Stiftung. Gewichtete Werte. WSI
Duncan: Sorgen: Freiberuflerln, Sonstige SelbststandeR oder Unternehmerin > Arbeiterln > AngestellteR > BeamteR; —
Einbufen: Arbeiterln > AngestellteR, Freiberuflerin, Sonstige SelbststandigeR oder Unternehmerin > BeamteR

5.5 Region

AbschlieRend werden noch zwei regionale Faktoren in den Blick genom-
men. Zunachst wird die Grol3e der Gemeinde, in der die Befragten leben,
betrachtet (Abb. 13). Hier lassen sich bezlglich der Sorgen und Belastun-
gen jedoch kaum gréRere Differenzen erkennen, sodass diese unabhangig
davon geauliert werden, ob ein Befragter in einem kleinen Ort oder einer
Grol3stadt lebt.

Etwas grof3er, jedoch immer noch eher unbedeutend, sind die Differenzen
beziglich der Einbul3en. Hier zeigen sich Erwerbstatige aus Grof3stadten
mit Gber 500.000 Einwohnern als signifikant seltener betroffen, als Er-
werbstétige aus Kleinstadten (mit 50.000 bis 100.000 Einwohnern).
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Abb. 13: Sorgen, Belastungen und EinbuBen nach GemeindegréRe
Angaben in Prozent

2338
21,6
21,4 201 21,3 108
I 17,4 17,7 17,6 I I
] ' ' ] 15’7

<5.000 Einwohner  5.000 - 20.000 20.000 - 50.000 50.000 - 100.000 100.000 - 500.000 >500.000
Einwohner Einwohner Einwohner Einwohner Einwohner

mgrofRe Sorgen um eigene wirtschaftliche Situation und &uferst oder stark belastende finanzielle Situation
m bereits EinbuBen bei Arbeitssituation und Einkommen

Quellen: Erste Welle der Erwerbstétigenbefragung im Auftrag der Hans-Bockler-Stiftung. Gewichtete Werte. WSI
Duncan: Sorgen: keine signifikanten Differenzen; Einbuen: 50.000-100.000 > (i500.000 —

Betrachtet man abschlieBend die regionale Komponente auf der Ebene der
Bundeslander, ergibt sich folgendes — nicht ganz einheitliches — Bild
(Abb. 14). Bezuglich der Sorgen und Belastungen fallen mit Ausnahme der
Befragten in Brandenburg vor allem Befragte aus den ostdeutschen Bun-
desléandern mit hohen Werten auf. In westdeutschen Bundeslandern &u-
Bern lediglich Befragte aus dem Saarland und Rheinland-Pfalz &hnlich hau-
fig Sorge und Belastungen Uber ihre finanzielle Situation.

Bei den EinbuRRen fallen Befragte aus Bremen mit sehr hohen Werten auf.
Hier sollte man bei der Interpretation jedoch vorsichtig sein, da diese Werte
auf nur relativ wenigen Befragtendaten basieren (N=55), da es sich um das
bevoilkerungsarmste Bundesland handelt. Die Werte der Befragten aus den
anderen Bundeslandern ergeben sich wie folgt: klar am seltensten dufRern
Befragte aus Brandenburg Einbuf3en, gefolgt von Befragten aus Mecklen-
burg-Vorpommern, Berlin, NRW, Bayern, Thiringen und Rheinland-Pfalz.
Neben Bremen lassen sich fur Erwerbstitige aus Sachsen-Anhalt, dem
Saarland, Hamburg, und Niedersachsen hohe Werte aufzeigen.
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Abb. 14: Sorgen, Belastungen und EinbuRen nach Bundesland
Angaben in Prozent
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Quellen: Erste Welle der Erwerbstatigenbefragung im Auftrag der Hans-Béckler-Stiftung. Gewichtete Werte. WSI

Nr. 44 - Juni 2020 - Hans-Bdckler-Stiftung Seite 19



6 Fazit

Die dargestellten Befunde haben gezeigt, dass die Corona-Pandemie und
die damit einhergehenden MafRnahmen zumindest kurz- und mittelfristig zu
einer Verscharfung der sozialen Ungleichheit gefuihrt haben. Die Frage der
sozialen Ungleichheit wurde bisher vor allem in Hinblick auf die gesundheit-
liche Gefahrdung diskutiert. Dass Menschen mit niedrigerem sozio-
okonomischen Status eine hohere Wahrscheinlichkeit haben, an Krankhei-
ten zu erkranken und auch generell eine bedeutend niedrigere Lebenser-
wartung aufweisen, ist nicht neu dabei (vgl. z. B. Lampert/Kroll 2010). Erste
Studien zeigen nun, dass sich diese ungleiche Verteilung auch in der Ge-
fahrdung durch das Corona-Virus bestatigt. Menschen aus benachteiligten
Schichten sind nicht nur haufiger dem Virus ausgesetzt, sie leiden auch
haufiger unter schweren Verlaufen einer Corona-Infektion (Wahrendort et
al. 2020). Als Griunde fur diese soziale Ungleichheiten in der Belastung
werden Uberwiegend die in benachteiligten Schichten weiter verbreiteten
Vorerkrankungen, aber auch die schlechteren Wohn- und Arbeitsbedingun-
gen oder auch der schlechtere Zugang zu medizinischer Versorgung ange-
fuhrt (Quinn/Kumar 2014).

Wahrend dieser Befund der sozial ungleich verteilten Corona-Gefahrdung
zunéachst vor allem in den USA und GroR3britannien zu Tage trat, zeigt sich
dies nun auch fur Deutschland, da auch hierzulande arbeitslose Menschen
in Folge einer Corona-Infektion deutlich haufiger als Erwerbstatige in Kran-
kenhdusern behandelt werden missen. Konkret zeigte sich in einer Studie
(Dragano et al. 2020) ein um 84 Prozent hoheres Risiko fur einen COVID-
19-bedingten Krankenhausaufenthalt fir ALG2-Empfangerinnen und ein
um 17,5 Prozent erh6htes Risiko fur ALG1-Empfangerinnen.

Wie Analysen des vorliegenden Policy-Briefs erganzend zeigen, sind Per-
sonen aus benachteiligten Schichten jedoch nicht nur gesundheitlich durch
das Virus besonders gefahrdet, sondern leiden auch in besonderem Mal3e
unter den sozialen, psychischen und wirtschaftlichen Auswirkungen der
Pandemie. Die empirischen Befunde weisen deutlich haufiger negative
Auswirkungen der Corona-Pandemie fur Befragte mit ohnehin schon nied-
rigem Einkommen und niedriger Schulbildung aus, wéahrend Befragte mit
hohem Einkommen oder Universitatsabschliissen nur selten von Sorgen
und Einbuf3en berichten. Dieser Befund wird nochmal deutlich unterstri-
chen, indem gezeigt wird, um wie viel hoher die Belastung bei Befragten in
verschiedenen prekdren Arbeitsbedingungen ist. Ob befristet, nicht-
sozialversicherungspflichtig oder geringfiigig beschéaftigt, mit Werkvertra-
gen oder in Leiharbeit beschaftigt — all diese prekéren Arbeitsbedingungen
sind mit einem deutlich erh6hten Risiko fur negative Corona-Auswirkungen
verknupft.

Zudem spielt auch eine Rolle, in welchen Betrieben die Erwerbstatigen
beschéftigt sind. So erwiesen sich insbesondere Erwerbstétige in Betrieben
mit wenigen Beschéftigten als besonders stark von den Corona-
Auswirkungen betroffen; nicht minder problematisch &ufRern sich Freiberuf-
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lerinnen und Selbsténdige Uber ihre Situation. Besonders deutlich wird zu-
dem, dass Tarifvertrage und Betriebsrate auch wahrend der Corona-
Pandemie einen bemerkenswerten Schutz fur Erwerbstéatige austiben. Be-
fragte in mitbestimmten Betrieben &uRerten deutlich seltener Sorgen und
Belastungen und mussten seltener EinbuRen hinnehmen.

Schlief3lich sind auch nennenswerte Unterschiede in den demographischen
Variablen zu nennen. Analog zu den Analysen von Kohlrausch und Zucco
(2020) zeigen sich auch hier Frauen sowie Befragte mit Kindern als starker
von den Krisenfolgen betroffen. Ein relevanter und gesellschaftlich beson-
ders problematischer Faktor scheint auch der Migrationshintergrund zu
spielen, da dieser unabhéangig von anderen Faktoren bedeutend damit ver-
knlpft ist, ob Erwerbstatige Einbuf3en hinnehmen mussten oder Sorgen
und Belastungen empfinden.

Diese Befunde zeichnen ein eindeutiges Bild der hochgradig sozial un-
gleich verteilten Auswirkungen der Corona-Pandemie. Das dargestellte
Potential der Corona-Pandemie fiir eine weitere Verscharfung und Verfes-
tigung der sozialen Ungleichheit in Deutschland sollte daher unbedingt in
den Blick geraten bei der Gestaltung kommender politischer Hilfsmal3nah-
men, um der erhdhten Gefahrdung benachteiligter Schichten entgegen zu
wirken.
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